REPUBLIKA HRVATSKA
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KLASA: 112-02/25-02/02

URBROJ: 2176-52-01-25-2

Sisak, 24. travnja 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
57/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 1 156/23, dalje u tekstu: Zakon), ¢lanka 72. Statuta Srednje Skole
Viktorovac i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Srednje
Skole Viktorovac, Srednja Skola Viktorovac raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Konobar voditelj u ugostiteljskom praktikumu (M/2) - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno, puno radno vrijeme, uz probni rok od mjesec dana
e SSS konobar s polozenim majstorskim ispitom i minimalno 5 godina
radnog iskustva na poslovima konobara
2. Konobar u ugostiteljskom praktikumu (M/Z) - 2 izvrSitelja/ice na
neodredeno, puno radno vrijeme, uz probni rok od mjesec dana
e srednja struéna sprema i minimalno 1 godina radnog iskustva na
poslovima konobara

Uz opcCe uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opc¢im propisima o radu, osoba
koja zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za
zasnivanje radnog odnosa odredene Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Srednje Skole Viktorovac,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju
prednosti na koje se poziva i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17 98/19, 84/21, 156/23), Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), Clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo
i uz prijavu prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji



(Narodne novine, broj: 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzni su uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane Clankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji, a koji se mogu pronaci na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 84/21), duzne su
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
Clanka 49. Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje€aj duzni su, osim dokaza
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rieSenje, ugovor, sporazum i sl.). Temeljem
Uredbe (EU) 2016/679 europskog parlamenta i vijeca i temeljem Zakona o provedbi
Opcée uredbe o zastiti podataka, prijavom na natjeCaj kandidat daje privolu za
prikupljanje i obradu dostavljenih podataka u svrhu provodenja natje€ajnog postupka i
zaposlenja.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati/kinje trebaju priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. Molbu, vlastoru¢no potpisanu
2. Zivotopis, vlastoruéno potpisan
3. Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi
4. Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima za radna mjesta za koja
se traZi iskustvo (ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima iz koje mora biti vidljivo da je
kandidat/kinja radio/la na odgovaraju¢im poslovima odnosno u stru¢noj spremi
i struci koja je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje ili drugi dokaz iz kojeg
je vidlivo da je osoba radila na odgovaraju¢im poslovima te u kojem
vremenskom razdoblju)
5. Elektroni¢ki zapis HZMO (ne stariji od mjesec dana)
Dokaz o drzavljanstvu
. Uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od dana objave natjeCaja)

N o

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana
od dana objave natje€aja, osobno u zatvorenoj koverti ili poStom na adresu:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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»Za natje¢aj — Ugostiteljski praktikum*

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Kandidatom prijavlienim na natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. NatjeCajna dokumentacija nece se vracati.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na intervju putem mrezne
stranice Skole: http://ss-viktorovac-sk.skole.hr/

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni na isti nacin, u istom roku, putem
mrezne stranice Skole.

Natjec€aj traje od 28. travnja 2025. do 6. svibnja 2025.

RAVNATELJ
Hrvoje Kovacic, prof.


http://ss-viktorovac-sk.skole.hr/

